
Grundlagen
Übersicht

Ziele und Fragen im Voraus
Methode und Sichtweise

Ausgangspunkte der Methode
Die Kappen

Belästigungen
Die Materialien

Beispiele
Zeitinvestition
Sicherstellung

Beratung
Für Vertrauen, Sicherheit, 
Ruhe und gegenseitigem 
Respekt

Präventiv und und heilend
Für einzelne Lehrer und Teams

Mobbing bearbeiten
Sicher und effektiv

Eltern, Lehrer und Schüler 
wünschen eine Schule, die 
gute Lernerfolge erzielt und 
Sicherheit bietet.





Die Regeln Die Kappen Wie ist mein 
Selbstbild

Sich selbst 
vorstellen

Sich selbst 
vorstellen

Gefühle?
Was ist das?

Es gibt Menschen, die dich lieb 
haben!

Kanjer Tipps

Freundschaft

Von Kritik kannst 
du lernen

Erzählen und fragen

Gefühle raten

Zuhören und 
zusammen 
arbeiten

Lasst jemand 
der mobbt, nur 
schwatzen



Die Absprachen



Besprecht miteinander folgende Fragen. Macht dies in Gruppen.

•Hast du erlebt, dass jemand nicht vertrauenswürdig war?
•Wie verhältst du dich, wenn du jemanden nicht vertraust?
•Kann man Menschen ansehen, ob man ihnen vertrauen kann?
•Kann man dir selber immer vertrauen?
•Warum ist Vertrauen wichtig?



Dies sind unsere Regeln, die wir vereinbaren:

Keiner 
spielt den 
Boss!

Außer ich 
natürlich !

Deine Lehrerin, Mama und Papa sind natürlich der 
Boss.

Anmerkung:

Fragen

•Wie findest du es, wenn sich jemand wie dein Chef aufführt ?
•Zu welchen Zeiten spielt sich jemand als dein Chef auf?
•Spielst du den Chef wenn:
• Du an der Reihe bist?
• Du für jemand anderen antwortest?
• Du jemanden hilfst, ohne dass er dich darum gebeten hat?



Dies sind unsere Regeln, die wir vereinbaren:

Keiner lacht den 
anderen aus

Einige Schüler verhalten sich komisch. Viele Kinder 
müssen darüber lachen und denken: Die sind 
verrückt. Welch ein Jammer.

Frage

Denkst du auch manchmal von jemanden: Die findet 
sich selbst sehr interessant. Benimm dich normal!?



Dies sind unsere Regeln, die wir vereinbaren:

Frage

Jedes Kind hat mal ein Problem.
Viele Kinder sagen:
Ich kann mich manchmal bedauernswert fühlen,
Aber ich bin es nicht.

Tipp

Wenn du dich einsam und traurig fühlst, sprich 
dann mit jemandem, dem du vertraust, wie Vater, 
Mutter, Lehrerin, Lehrer, Freund, Freundin, Oma, 
Opa, Onkel oder Tante.



Die vier Verhaltenstypen



Die Kappen
Du bist selber auf verschiedene Art und Weise

zu vertrauen 
und stark

zu vertrauen 
und humorvoll

zu vertrauen und 
freundlich



Der Kanjer ist er selbst

Der Kanjer ist er selbst. Wir nennen das die weiße Kappe 

Man kann auch sagen, der Kanjer ist

oder oder

Man kann auch sagen, der Kanjer ist



will mobben, will Kindern Angst machen und findet 
es toll, gemein zu sein.

ruft laut durch die Klasse, macht Geräusche und tut 
Dinge, die in der Schule nicht erlaubt sind.

denkt: ich mache alles falsch, ich werde gemobbt. Ich 
finde mich dumm und ich bin traurig.



Setz deine 
Tigerkappe auf





Das machen wir:

Das machen wir nicht:

In der Schule und 
überall Ich Klasse Mama/PapaLehrerin

Nicht in der Schule 
und nirgends

Klasse

Benzinpumpe Mama/PapaLehrerinMotor



Die Welt der Angst und des 
Misstrauens

Wenn Schüler einander nicht vertrauen, 
wird immer ein Schüler kommen und 
versuchen, den Chef zu spielen.



Die Welt der Angst und des 
Misstrauens

Wenn die Schüler einander nicht vertrauen, 
gibt es viel Streit in der Klasse. Es gibt immer 
Schüler, die mitmachen, mit denen, die den 
Boss spielen.



Die Welt der Angst und des 
Misstrauens

Wenn die Schüler einander nicht 
vertrauen, gibt es viel Streit in der 
Klasse. Es gibt immer Schüler, die 
nicht wissen, wie sie mit den 
Streitsuchenden umgehen sollen. 
Sie bekommen Angst und vertrauen 
niemanden.



Ihr könnt aber auch gar nichts 
vertragen! Ihr Quengelkinder

Mach was du willst!
Ihr habt Pech, wir 

gehen!



Arbeitsbeispiele



Arbeitsbeispiele

Auftrag

Was ist deine Meinung?
Setz dich hin und erzähl, warum dies deine 
Meinung ist.

Weil ich der Stärkste bin, 
muss man mir Respekt 
entgegenbringen !



Arbeitsbeispiele
Wir sind die Stärksten 

und müssen 
respektiert werden. Ich weiß 

nicht.

Wenn du nett bist und 
man dir vertrauen kann, 

dann verdienst du 
Respekt.



Arbeitsbeispiele



Arbeitsbeispiele
Gib auf dem Thermometer an, wie du dich verhältst.

Zu nett 
und 

ängstlich

nett und 
keine 
Angst



Arbeitsbeispiele



Arbeitsbeispiele

halte etwas fest

angucken

fest auf beiden Füßen stehen

deutlich sprechen



Arbeitsbeispiele

Wie fühlst du dich?

Schreibe selbst eine Metapher

Ich fühle mich wie ein

der/die/das

Male ein schönes Bild dazu.



Arbeitsbeispiele

Ein Junge schreibt:

Ich fühle mich wie ein 
prächtiger Vogel, der schön 

singen kann.

Frage

Wie fühlt sich der Junge?

gut komisch unangenehm



Arbeitsbeispiele

Nein!



Arbeitsbeispiele



Ich finde 
das blöd. 
Hör bitte 
auf damit!

Machen sie weiter? Geh weg und mach etwas 
anderes.

Sag, dass du es nicht gut 
findest.

Geh zu deinem Freund. Machen sie immer 
noch weiter?

Geh zu deiner Lehrerin. Sie 
wird eingreifen.

Na, dann 
nicht.

Oh!



Arbeitsbeispiele / Poster für die Klassenräume



MATERIAL

Leitfaden
Kniebücher
Handpuppen
Arbeitsbücher
Spielebuch
Poster
Smartboard Begleitung
Lieder
Mobbingprotokoll
Diplom
KanVAS (Online‐Hilfe)

Soziogramm
Schülerfragebogen
Lehrerfragebogen
Beratung für Lehrer, Eltern



• Am ersten Tag geht es um folgende Themen:

• ‐ Täter und Opfer;
‐ Ausgangspunkte des Kanjertrainings;
‐ allgemeines Kanjerverhalten bi Lehrern und Eltern;
‐ Kultur der Straße und des gegenseitigen Respekts;
‐ Konfliktbeherrschung (erster Ansatz);
‐Mitläuferverhalten (Motor und Benzingeber);
‐ Besprechung des Kniebuches “Max und das Dorf”.

• Der Inhalt des zweiten Tages:
Besprechung der Bücher:
‐Max und der Vogel;
‐Max und de Klasse;
‐die ersten vier Lektinen des Kanjerarbeitsbuches.
‐das Sprechen in zwei Verhaltenssprachen." 
‐Kanjerkreise
‐Vertrauensübungen

• Inhalt des dritten Tges:
‐Besprechung des Buches “Max und der Landstreicher”;
‐Besprechung der Arbeitsbücher 2 und 3;

Thema 

• Kritik üben und Kritik erhalten. Mitläuferverhalten. Internt. Beratungsysteme. Soziogramm
De leerkracht krijgt een licentie met een geldigheidsduur van 2 jaar.

Ausbildung zum Kanjer‐Lehrer



Die Bücher



Die Bücher 



Die Bücher



Die Bücher



Vertrauensübungen



Lieder und Tänze

• https://www.youtube.com/watch?v=Led94bq4UmE



Wirksame Ansätze

• Schulweiter Ansatz

• Ausgerichtet auf ein sicheres und respektvolles Schulklima

• Beteiligung der Eltern

• Vorsorgend oder heilend einsetzbar

• * Die ganze Klasse ist beteiligt

• * Ausgangspunkt sind positive Absichten

• * Üben konkreter Situationen in Rollenspielen

• Gruppen stabilisierende Übungen 

• * Übung zum Feedback

• * Ansatz für unangemessenes Verhalten



Fragen


